Landkreis Havelland 14.03.2011
Der Landrat

Stellenausschreibung
Behorde: Landkreis Havelland
Dienstort: Rathenow
zu besetzende Stelle: Technische/r Sachbearbeiter/in Technische Geb&udeausris-

tung/Energiemanagement

Befristungszeitraum: ab 1. Juli 2011 zwei Jahre mit der Option auf Ubernahme in ein
unbefristetes Vollzeitbeschaftigungsverhaltnis

Arbeitszeit: 36 h/Woche

Kennziffer: 465 01 06

Aufgaben:

1. Selbsténdige Vorbereitung und Durchfiihrung von BaumaRnahmen an kreiseigenen

Gebduden in Bezug auf die technische Gebé&udeausriistung
- Mitwirkung bei der Vor-, Entwurfs-, Genehmigungs- und Ausfuhrungsplanung
- Aufstellung von Ausschreibungsunterlagen fir den Neubau, die Sanierung und die Bauun-
terhaltung an kreiseigenen Gebauden
- Mitwirkung im Vergabeverfahren
- Mitwirkung bei der Vertragsgestaltung (Planung und Ausfiihrung)
- Uberwachung der Bauarbeiten, Koordinierung der Leistungen verschiedener Auftrag-
nehmer unterschiedlicher Gewerke
- Aufmal} und Abrechnung der BaumafRnahmen
- Kostentiberwachung und Rechnungspriifung
- Gewahrleistungskontrolle
2. Erarbeitung von Konzepten fiir eine wirtschaftliche und nachhaltige Energieanwen-
dung
- Bestandsaufnahme zu eingesetzten technischen Lésungen
- Untersuchung der Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit technischer Ldsungen
- Erarbeitung von Energieeinsparkonzepten und -maRnahmen
- Begleitung bei der Umsetzung von Energieeinsparkonzepten
3. Kldrung von Grundsatzfragen der technischen Geb&udeausriistung
4. Zuarbeit zum Haushaltsplan
5 Erfassung und Einpflege energiebezogener Daten in die Module der vorhandenen FM-
Software (Energiecontrolling, Energieausweis, Energiebericht)

An die Bewerber/innen sind folgende Anforderungen gestelit:
Fachliche Kompetenzen
e  Architekt/in oder Dipl.-Ingenieur/in (FH) Fachrichtung Technische Gebaudeausriistung oder
Versorgungstechnik oder vergleichbarer Studiengang (Bachelor oder Diplom)
o verwaltungsorganisatorische Fahigkeiten
e PC-Kenntnisse
e Fihrerschein
Soziale Kompetenzen
e Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit, Verhandlungsgeschick, Informationsfahigkeit, Ver-
antwortungsbereitschaft und -fahigkeit, Organisationsgeschick
Persénliche Kompetenzen
o Engagement und Eigeninitiative, Verigsslichkeit, Teamfahigkeit

Vergiitung nach Entgeltgruppe: 10 TVéD

Ihre aussagefahige Bewerbung mit den Gblichen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum
7. April 2011

an den Landkreis Havelland
Haupt- und Personalamt

Platz der Freiheit 1
14712 Rathenow




